Estrategia de Internacionalizaciéon Escuela Técnica Superior de

Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion
Aprobada por Junta de Centro el 21 de julio de 2026

El presente documento tiene como objeto establecer un itinerario y unos criterios especificos
sobre lo que la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion de
la Universidad de Granada (ETSIIT-UGR) quiere que sea su politica de internacionalizacion.
Responde al compromiso firme que el Equipo de Direccion de la ETSIIT-UGR tiene con la
internacionalizacién de los curriculos de todos sus miembros y, muy especialmente, con los de
los estudiantes de los Grados en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién, Grado en
Ingenieria Informatica (asi como los Dobles Grados asociados), Grado en Ciencia de Datos e
Inteligencia Artificial y de los Masteres en Ingenieria Informatica y en Ingenieria de
Telecomunicacién.

Es un hecho contrastado que la movilidad internacional tiene un impacto considerable en la
formacién académica y personal de los estudiantes asi como en sus posibilidades de insercién
en el mundo laboral, motivo por el cual la ETSIIT-UGR hace una firme apuesta por incentivar,
facilitar y promover la movilidad de sus estudiantes y la internacionalizacién del centro a
través de distintas acciones, que quedan reflejadas en esta Estrategia de Internacionalizacién.

Con la aprobacion de esta estrategia, la ETSIIT-UGR actualiza sus acciones internacionales para
estar en linea con lo que se ha propuesto en la nueva Estrategia de Internacionalizacion 2026-
2031 de la Universidad de Granada, aprobada en la sesién ordinaria de Consejo de Gobierno
de 27 de enero de 2026.

Accion 1. Convenios y acuerdos internacionales

1A) Auditoria de convenios | Objeto Recopilacidn y actualizacion de toda la informacién que la
bilaterales existentes ETSIIT-UGR ha adquirido de sus socios (no siempre recogida
en los convenios bilaterales) a lo largo de los ultimos afios
para ponerla a disposicion de estudiantes, PDI y PAS del
Centro. En particular, actualizacion de los criterios de politica
de acreditacion linglistica en todos los destinos y de posibles
requisitos adicionales sobre el perfil de los estudiantes.
Creacién de un repositorio en Drive con la informacién que
proporcionan anualmente cada uno de los socios.

Plazo Previo a la préxima convocatoria de movilidad ERASMUS
para alumnos de Grado (julio / septiembre).

Personal | Subdirector/a de Internacionalizacién, responsable de
Negociado de Internacionalizacién y personal de apoyo a la
Subdireccion de Internacionalizacién

1B) Firma de nuevos Objeto Suscripciéon de convenios bilaterales para movilidad de
convenios bilaterales estudiantes, PDI y PAS con socios con los que haya especial
interés. Atencion especial para fomentar la movilidad de




estudiantes de las especialidades mas demandadas por
nuestros estudiantes en los Grados, asi como de los
Masteres profesionales de la ETSIIT.

Plazo

Mayo-Septiembre

Personal

Subdirector/a de Internacionalizaciéon, responsable de
Negociado de Internacionalizacidn, tutores docentes, PDI del
Centro.

1C) Renovacion,
modificacion y cancelacion
de convenios bilaterales

Objeto

Renovacién de convenios bilaterales para movilidad de
estudiantes, PDI y PAS, que hayan demostrado ser Utiles para
la movilidad de estudiantes y PDI de la ETSIIT. Modificacién
de los convenios existentes para afiadir/reducir plazas de
movilidad y condiciones de la misma.

Cancelacién de aquéllos convenios que no alcancen un
minimo de calidad de la movilidad o donde se haya
detectado mala experiencia por parte del alumnado.

Plazo

Mayo-Septiembre

Personal

Subdirector/a de Internacionalizaciéon, responsable de
Negociado de Internacionalizacidn, tutores docentes.

1D) Movilidad estructurada
y Dobles titulos
internacionales

Objeto

Evaluacidn de posibles convenios de movilidad estructurada,
y en particular de posibles dobles titulaciones
internacionales, con universidades de prestigio, en particular
en el ambito europeo.

Plazo

Accién permanente

Personal

Director/a, Subdirector/a de Internacionalizaciéon, Equipo de
Direccion, tutores docentes, PDI del Centro.

1E) Promocion y difusion
de la alianza ARQUS

Objeto

Fomentar la participacién tanto del estudiantado como del
PDI y PTGAS en las distintas actividades de la Alianza,
difundiendo las actividades y eventos organizados por email,
pantallas informativas o redes sociales, asi como facilitar al
personal implicado en ARQUS la realizacidon de charlas y
eventos informativos en la ETSIIT.

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacion y personal de apoyo a
la Subdireccion de Internacionalizacion.

Accidon 2. Movilidad de estudiantes

2A) Plan de Accién Tutorial

Objeto

Formar e informar a los alumnos de nuevo ingreso en la
ETSIIT acerca de la internacionalizacion de su curriculo
durante la realizacion del grado. Asesorarles, de forma
general, sobre programas de movilidad, destinos, e impulso
de medidas que apoyen el aprendizaje de idiomas.

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizaciéon, responsable de
Negociado de Internacionalizacidn, equipo PAT del centro.

2B) Promocion de la
movilidad entre los

Objeto

Fomentar, de forma mas especifica, la movilidad
internacional en la jornada de internacionalizacion,
informando de las posibilidades de movilidad existentes




estudiantes

(grado, estancias cortas, practicas, etc.) asi como de la
importancia de la internacionalizacién en su curriculum.

Se focalizard la atencion en el alumnado de primeros cursos
para que preparen su movilidad de una forma planificada a
lo largo del grado (titulos de idiomas, universidades o
centros de prestigio, asignaturas que desean realizar en la
movilidad). Durante la Jornada de Internacionalizacién se
mostrardn videos de estudiantes de movilidad de afos
anteriores para promover la internacionalizacion del
alumnado.

Plazo

Septiembre / Octubre

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacion y personal de apoyo a
la Subdireccién de Internacionalizacion, tutores docentes y
estudiantes con experiencia internacional.

2C) Fomento de practicas
internacionales

Objeto

Formar e informar al estudiantado de la ETSIIT acerca de la
posible realizacion de practicas internacionales, en
particular, a través del Programa Erasmus+ Practicas,
coordinado por el Centro de Empleo y Practicas de la UGR.

Plazo

Accion permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacién, Subdirector/a de
Relaciones con Empresas y Asuntos Econdmicos, PDI del
Centro con contactos en empresas internacionales, antiguos
estudiantes de la ETSII T-UGR

2D) Formacion de Tutores
Docentes

Objeto

La politica de la ETSHIT en materia de tutores docentes es
involucrar a un gran nimero de profesores en esta labor, lo
que ayuda a la internacionalizacion del Centro en su
conjunto. En este contexto, las labores a realizar son:

- Formar continuamente a los tutores docentes de la
ETSIIT-UGR a través de los programas impulsados
por el Vicerrectorado de Internacionalizacion
(formacion en Gestion Académica, formaciéon en
idiomas, etc.).

- Proporcionar informacion actualizada y
documentacion de convocatorias, convenios,
aplicaciones telematicas, etc.

- Mantener reuniones informativas, en particular con
nuevos tutores docentes, para establecer y unificar
criterios.

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacién, Subdirector/a de
Ordenacion Académica, Calidad y Planificacién Estratégica ,
tutores docentes

2E) Favorecer la inclusién
de estudiantes de
movilidad internacional
entrante

Objeto

Incentivar entre el profesorado la politica de apoyo
linglistico de nuestra Escuela creando un listado de
asignaturas “Erasmus friendly”, con bibliografia, examenes y
apoyo en inglés para los estudiantes incoming.

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacion y personal de apoyo a
la Subdirecciéon de Internacionalizacion, PDI del centro.




Accion 3. Movilidad de PDI y PAS

3A) Fomento de la
movilidad docente del PDI
de la ETSIT

Objeto

Publicacién y difusion por listas de correo de las
convocatorias de movilidad internacional para personal PDI,
atencion individualizada de las solicitudes del PDI, creacién
de convenios ad-hoc para movilidad docente.

Publicitacion de la ETSIIT y de la UGR a través del PDI del
centro.

Plazo

De forma periddica durante el curso académico indicando
las diferentes convocatorias.

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacién y personal de apoyo a
la Subdireccion de Internacionalizacion.

3B) Fomento de la
movilidad de PDI visitante
(para acciones docentes)

Objeto

Establecimiento de colaboraciones docentes estables con
profesorado de universidades socias. Gestidon de profesores
visitantes para labores docentes. Publicitacion de
actividades de internacionalizacion.

Creacién de ediciones de “International Staff Week”, en
colaboracion con el CITIC-UGR, para fomentar el
establecimiento de redes entre profesorado y promover y
mejorar tanto la docencia y metodologias aplicadas en la
ETSIIT, como las labores de investigacién llevadas a cabo por
el profesorado.

Plazo

Periodos de actividad lectiva del curso académico.

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacidn, tutores docentes, PDI
del centro.

3C) Fomento de la
movilidad del PTGAS

Objeto

Publicacién de las convocatorias de movilidad internacional
para personal PTGAS, atencion individualizada de las
solicitudes, creacion de convenios ad-hoc para movilidad en
formacioén. Publicitacién de la ETSIIT y de la UGR a través del
PTGAS del centro.

Plazo

Tras la convocatoria de programas especificos de movilidad
para PTGAS.

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacién y personal de apoyo a
la Subdireccién de Internacionalizacién.

3D) Promocidn de la
dimension internacional
para PDl y PTGAS

Objeto

Difusién de las convocatorias internacionales de proyectos
(de investigacion y docentes) donde la UGR pueda
participar. Publicitacién de redes internacionales de
investigadores y profesores que busquen socios para el
lanzamiento de proyectos internacionales. Incentivar
formas innovadoras de movilidad e internacionalizacién
(BIP, movilidad de corta duraciéon, COIL o proyectos
internacionales).

Plazo

Accion permanente.

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacion, PDI del centro.

Accion 4. Difusion de la informacién y documentacion

4A) Reuniones informativas
periddicas para estudiantes

Objeto

Proporcionar a los alumnos de la ETSIT informacién
actualizada y periddica sobre las opciones de movilidad y de




de la ETSIIT

destinos. Se mantendran cada curso académico, al menos,
las siguientes reuniones informativas (duplicadas, cuando
sea necesario):

- Jornadas de acogida a estudiantes de nuevo
ingreso.

- Reunidn informativa de convocatoria de Programas
Erasmus e Intercambio para estudiantes de Grado.

- Reunion informativa de procedimientos
administrativos en el centro.

- Reunién sobre la elaboracién del Acuerdo de
Estudios para estudiantes con plaza asignada.

Se participara también activamente en las reuniones
especificas promovidas por el Vicerrectorado de
Internacionalizacion en los Centros, o bien centralizadas tras
las convocatorias:

- Reunién informativa previa a la apertura de las
convocatorias de movilidad internacional.

- Reunidn informativa acerca de los procedimientos
a seguir a nivel administrativo con la ORI.

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizaciéon, responsable de
Negociado de Internacionalizacién, personal de apoyo a la
Subdireccion de Internacionalizacion, antiguos estudiantes
de movilidad, coordinadores de grado, equipo de direccidn
de la ETSIIT.

4B) Reuniones informativas
periddicas para estudiantes
incoming

Objeto

Proporcionar a los alumnos entrantes (incoming) a la ETSIIT
informacion actualizada sobre la gestiéon de su movilidad:
matricula, horarios, derechos y obligaciones, exdmenes. Se
mantendran cada curso académico, al menos, dos reuniones
informativas (una por cuatrimestre) ademas de las Jornadas
de Recepcién de Estudiantes Internacionales organizadas
por el Vicerrectorado de Internacionalizacién.

Plazo

Al comienzo de cada semestre.

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacién, responsable de
Negociado de Internacionalizacién, personal de apoyo a la
Subdireccidn de Internacionalizacion.

4C) Revision y mejora de la
seccion de movilidad en la
web de la ETSIIT

Objeto

Dar una informacién clara, precisa y bien ordenada sobre las
opciones de movilidad internacional de la Escuela para los
distintos sectores (alumnos OUT, alumnos IN, PDI y PAS).

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacidon y personal de apoyo a
la Subdireccion de Internacionalizacion.

4D) Difusion de
experiencias de movilidad

Objeto

Espacio web para la difusién de experiencias de movilidad
de alumnos IN y OUT

Plazo

Accidn permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacidon y personal de apoyo a
la Subdireccion de Internacionalizacion

4E) Mantenimiento o
mejora de la visibilidad de
la informacion

Objeto

Continuar actualizando de forma continua la informacién
correspondiente a los programas de movilidad en diferentes
ambitos:




- Tablones de anuncios virtuales (accesibles desde la
pagina web de la ETSIIT)

- Seccién especifica de la web

- Redes sociales (Telegram, Instagram, Twitter)

Plazo Accién permanente
Personal | Subdirector/a de Internacionalizacion y personal de apoyo a
la Subdireccion de Internacionalizacion.

4F) Mantenimiento de Objeto Mantenimiento de documentacion de ayuda a la gestién de
documentacion y paginas la movilidad de estudiantes, asi como creacién de FAQs o
de ayuda para movilidad presentaciones informativas.

Plazo Accién permanente

Personal | Subdirector/a de Internacionalizacion y personal de apoyo a

la Subdireccidn de Internacionalizacion.

Accion 5. Internacionalizacion en casa

5A) Difusion de la oferta
académica de grado y
posgrado en reuniones
internacionales.

Objeto

Promocion y difusién de los diferentes titulos de grado y
master que se ofertan en la ETSIIT para atraer estudiantado,
PTGAS, profesorado e investigadores internacionales a la
Escuela.

Plazo

Accion permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacion, PDI del centro,
PTGAS del centro

5B) Catalogo de acciones
de internacionalizacion en
la ETSIT

Objeto

Incentivar la participacion de la comunidad educativa en las
diferentes acciones propuestas desde la ETSIIT para
promocion de las actividades de caracter internacional:

- Asignaturas  “Erasmus friendly”: incluyendo
referencias bibliograficas multilinglies, material y/o
tutorias en inglés.

- Planificacion de charlas de bienvenida a estudiante
entrante, charlas de la “Erasmus Student Network”,
charlas del CPEP y del CLM en nuestro centro.

- Difusién entre el estudiantado ETSHT del programa
Mentor

- Sesiones informativas sobre convocatorias de
proyectos internacionales, BIP, COIL, etc.

Plazo

Accion permanente

Personal

Subdirector/a de Internacionalizacién, personal de apoyo a
la Subdireccién de Internacionalizacién, PDI del centro,
PTGAS del centro
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